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Fecha: 30 de AGOSTO de
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X CONVENIO
de 15 DE AGOSTO DEL 2024

Contrato numero: 1.330.17.13 -9960

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005574 del 07 de junio de 2024
Inicial: RPC No.5600071003 del 15 de agosto de 2024

Registro presupuestal
Apropiacién Presupuestal: Fondo: 121000 - Ingresos corrientes
SRIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE Posicion
ervicios de Produccion

Centro Gestor: 1159 -
a: 2320202008 - Servicios prestados a las empresas y $
biental en cotexto Elemento PEP: PI32-

0401010010000 - Educ Am
un acompafiamiento y asesoramiento a las mesas de trabajo,

s y demas iniciativas departamentales de educacion ambiental.
te del Plan de Desarrollo y que serd atendido con este contrato:

Presupuestari
Area Funcional: 324
101715/1/2/01/21 - Realizar
encuentros, talleres, campafia

Eje, Objetivo, Meta y Componen
Plan de Desarrollo: Plan Departamental de Desarro

“Valle Invencible”
Pilar: LT4. VALLE DEPARTAMENTO VERDE Y SOSTENIBLE
Linea de Accion: LA 404. VALLE FORTALECE LA CULTURA AMBIENTAL
« pesarrollar proyectos cludadanos de educacion amblental en

Objetivo Especifico: ™~

Contextos urbanos y rurales.
Programa: Pg 40401. Educacion ambiental integral.
Subprograma: Sp4040101. Educacion Ambiental en contextos rurales y urbanos

Meta (s) de Resultado: MR40401001. Implementar 1 mecanismo de participacion de

oducacién ambiental ostablocido en politica de educacion

ambiental vigente en el periodo de gobierno

Meta (s) de:Producto: » — MP404010100104, Gestionar 3 proyectos cludadanos de
oducacion amblental PROCEDA on contoxtos urbanos y rurales en

ol periodo de Goblerno

Proyecto: "FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE EDUCACION

AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"
Actividades del Proyecto Objeto de la | Reallzar un acompafamliento y asesoramiento a las

mesas de
Contratacion trabajo, encuentros, talleres, campanas y deman Inlolativas
£l .1 departamentales de educacion amblental, mediante un acompanamlento profesional,

thenico y asistenclal
Objeto  del contrato: PRESTAR  LOS SERVICIOS COMO  PROFESIONAL EN LA

llo 2020-2023

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON L FIN DE APOYAR
'l"/:m ,:i/{'/;u(ufh//-‘\:':l’(\m 'n'l /u\ AS ACTIVIDADES  ASOGIADAS AL PROYECTO

: O DE LA EBTRATEGIA DE EDUCACIO NTAL N FL
OF PARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUGA" B ANREL B O

JHONNY ROLANDO VERGEL TORRADO

Suparvisor
Jafa Oficing Asasora de Jurldion
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C.C.13.140.106
Teléfono: 3164991379
Contratista ANDRES FERNANDO MORENO VICTORIA
Contratista
C.C. 94.070.153
Teléfono: 317 5630851

| OBJETIVO DEL INFORME __ o SRS e e
Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
/ trabajo presentado en AGOSTO de 2024; por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante
AGOSTO de 2024 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento del Valle

del Cauca y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ES

ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTR s
1. Brindar asesoria profes procesos juridicos que
deben realizar los equipos de trabajo de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, con el fin de darle
cumplimiento al proyecto objetivo de este contrato y segun
como sea direccionado por la supervision.
2. Proyectar, gestionar y dar tramite a las P.Q.R. verbales o
escritas, y acciones constitucionales que le sean asignadas.
3. Proyectar y brindar apoyo en las diferentes modalidades de
contratacion (precontractual, contractual y postcontractual) que
se realicen para dar cumplimiento a los proyectos de la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible del

Especificaciones, Departamento del Valle del Cauca.

actividades u 4. Llevar la representacion judicial y extrajudicial de la entidad

::"eg:icﬁ':::s en la accién constitucional, contencioso, entiéndase la

P representacion judicial: realizar la atencion, contestacion,

contractuales. : f e ds 25 g Mg
comparecencia a audiencias y diligencias al seguimiento de los
diferentes procesaos asignados, actuar con diligencia y lealtad
en los procesos judiciales y extrajudiciales a su cargo, evitando
incurrir en las faltas disciplinarias contenidas en la ley, por el
tiempo de duracién del contrato y 45 dias mas.
5. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin
de cumplir con los objetivos fijados por el modelo integrado de
planeacién y gestion — MIPG.
6. Las demas actividades que considere el supervisor para el
cumplimiento del contrato. 7. PRODUCTO: Consolidar un
informe de ejecucion de las actividades desarrolladas durante
el contrato
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo 100%
programado en el plan de trabajo del mes de AGOSTO de 2024:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el 50%

mismo.

Otras consideraciones. Sin novedad.

Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad

Prérroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension,

prérroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad.

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1. Proyectar y brindar apoyo en las diferentes modalidades de contratacion
(precontractual, contractual y postcontractual) que se realicen para dar
cumplimiento a los proyectos de la secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
del Departamento del Valle del Cauca.

-El contratista Brinde apoyo en la revision e identificacion del estado actual de los 21
contratos asignados en la plataforma SECOP ||, para proceder a su liquidacion.

Contratos:

1.440-13.03-0196
1.440-12.17-0201
1.440-12.17-0200
1.440-12.14-0202
1.440-12.14-0203
1.440-12.17-0243
1.440-12.14-0224
1.440-12.03-0225
1.440-12.14-0249
1.440-12.03-0432
072

1.440-13.03-0240
1.440-13.03-0241
1.440-13.03-0242
1.440-12.17-0244
1.440-12.14-0246
1.440-12.14-0245
1.440-12-0247

1.440-12-0248

1.440-13.03-0431
1.440-12.03-0436
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El contratista proyecté las siguiente Acta de liquidacion de contratos:

1. 1.440-13.03-0240, suscrito con la ASOCIACION DE CABILDOS
INDIGENAS DEL VALLE DEL CAUCA-ACIVA R.P,

2. 1.440-12.14-0249, suscrito con el CONSORCIO CONSULTORIA
AMBIENTAL 2023,

3. 1.440-12-0248, suscrito con el CONSORCIO UNIDOS POR EL VALLE 2023,

-Apoyd en los diferentes procesos contractuales, como realizar las respectivas actas de
terminacion anticipada de uno de los contratistas, se hizo la respectiva rendicion en el

SIA observa y trabajo en el cargue de los RPC y asi mismo se dio inicio a cada uno de
los contratos en el SECOP II.

-Apoyd en los diferentes procesos contractuales, como realizar las respectivas actas de
terminacion anticipada de uno de los contratistas, se hizo la respectiva rendicién en el

SIA observa y trabajo en el cargue de los RPC y asi mismo se dio inicio a cada uno de
los contratos en el SECOP |I.

2-Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los
objetivos fijados por el modelo integrado de planeacién y gestion — MIPG.

-Asistié a la capacitacion virtual, para el cumplimiento de politica de gestion del
conocimiento-MIPG, para evitar la fuga del conocimiento, dictada por el facilitador Mateo
Gomez Lépez, donde hablo sobre la planificacion estratégica como el plan operativo
anual de inversiones, plan de desarrollo departamental, conversatorios ciudadanos y

reporte y diligenciamiento de plataformas, sobre ordenanzas verdes y gestion de
programas, proyectos y alianzas.

3- Proyectar y perfeccionar los actos administrativos y documentos que deban
adoptarse para el logro del cumplimiento de todas las acciones de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible del Departamento del Valle del Cauca.

-Asistié a capacitacion sobre lenguaje juridico claro; Esto con el fin de fortalecer nuestro
lexico, tener una mejor redaccion, la forma de perfeccionar los documentos como Actos
Administrativos y demas, el como hacer las respectivas citas cuando sean necesarias.
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[-Apoy® la revision de las observaciones realizadas a la Corporacion Vallecaucana de las
Cuencas hirograficas y el Medio Ambiente — CORPOCENCAS para la ejecucién del
convenio que tiene por objeto * AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS. TECNICOS
Y FINANCIEROS MEDIANTE ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION DEL
RECURSO HIDRICO, LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN
CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

-realizé cargue de cuentas de cobro del mes de mayo en la plataforma SECOP II, como
parte de la ejecuciéon del contrato correspondiente, donde se suben los siguientes
documentos: Informe de supervision, Informe Ejecutivo, Planilla de Seguridad Social y
Pago de Seguridad Social y en el caso de cuentas finales se anexan también Acta de
Pago Final, Acta Final de Cumplimiento y Acta de Cierre.

Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.
° Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad y de gestion
documental.
° Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de
las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias
el contrato: NO APLICA.

Q ® o 0 0 0 o

T TR

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO R S TR R
Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es,
se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.

° Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA

° Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

° Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

° Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

° Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los
documentos del proceso: NO APLICA.

° Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud

ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato: el contratista se acoge al Decreto 1273 de 23 de julio de 2018
y aporta soportes de afiliacion a la EPS (SANITAS), fondo de pensién (Proteccion) y Arl (Positiva), segun v
la clausula segunda del Contrato y Decretos 1273 de 23 de julio de 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753,
articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
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1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, y éfBé;reto
1082 de 2015. El contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad,

incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el Contratista no genera relaciéon laboral alguna con
el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

. COSTOS DEL CONTRATO 1
Concepto ob
serva
Concepto Valor (:‘v"::“:s:‘- Fecha Valor clonss
pagos)
Valor inicial del contrato $10.000.000
Valor Adiciones $0 -
Reajustes $0
Actualizacién de precios $0
Valor Total del Contrato $10.000.000
Valor pagado $0
Valor caus:;loazge no se ha $5.000.000
Valor total ejecutado $5.000.000
Valor saldo por ejecutar $5.000.000
Intereses moratorios $0
SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE .

Seguimiento financiero y contable segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.
¢ Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta financieramente
como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo
pactado.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para
efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades ejecutadas
por el Contratista segtn el objeto y sus especificaciones.

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacion del mismo: El presente informe generé un valor de $5.000.000 correspondiente al
porcentaje de avance 50%

e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato
cuentan con autorizacién y se encuentran justificadas técnica, presupuestal y juridicamente: NO
APLICA.

e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan
para efectuar: NO APLICA.

o Costo de actividades por entregables: Teniendo en cuenta que el objeto contractual fue
pactado de forma integral no se discrimina costo por actividad.




Departamento del Valle del Cédigo. FO-M9-P2-02
Cauca

h : INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Version02
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Goberhéoién Pagina: 7 de 7

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $
Actividades:

Entregable 3: $
Actividades:

Entregable 4: $
Actividades:

TOTALES: $

| SEGUIMIENTO JURIDICO NS e ek BRGNS Y
El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pension y ARL, segun lo establecido
en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo 18 de laLey 1122 de
2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000,
Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado; el contratista no
genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

[ INFORME SOBRE'SANCIONES =~ =~ 7 & = 0 e R (% :

NO APLICA.

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA.

Fecha del préximo informe 25 De septiembre . de | 2024

Para constancia de lo apterior firma la presgnte acta el Suggwisor alos 7
30 dias del mes de agosto { de | . 2024

JHONNY RO RGEL TORRADO

C.C.13140
SUPERVISOR



